
 

 

 
CHARTA HODNÔT EOK 

 
Uznesenie 15. kongresu EOK – pri príležitosti 50. výročia vzniku EOK 

 
Preambula 
 

1. Európska odborová konfederácia (EOK) je výsledkom a budúcnosťou odborového hnutia v 
Európe. Zastupuje hlas pracovníkov na pracovisku, v spoločnosti a v hospodárstve v celej 
Európe. Usiluje sa o zlepšenie životných a pracovných podmienok. O obhájenie, upevnenie 
a posilnenie práv a slobôd všetkých a o boj za sociálnu spravodlivosť. 

2. Európske odborové hnutie predstavuje a pracuje na posilnení solidarity a uznaní individuálnych a 
kolektívnych slobôd. Je prostriedkom na budovanie spoločnosti založenej na právnom štáte, 
základných právach a demokracii. 

3. Na splnenie svojho poslania bude odborové hnutie pracovať prostredníctvom sociálneho dialógu, 
kolektívneho vyjednávania a kolektívnych akcií so zamestnávateľmi a spojencami na dosiahnutí 
týchto hodnôt na pracoviskách a v spoločnosti. 

4. EOK združuje národné odborové konfederácie a európske odborové federácie. Všetky organizácie 
združené v EOK sa hlásia k Charte hodnôt EOK. 

 
CHARTA HODNÔT 
 
Tieto hodnoty sú základom politiky a práce európskeho odborového hnutia: 
5. Mier: mier je predpokladom plného uplatňovania ľudských práv a stabilnej demokracie. Mier a 

bezpečnosť nemôžu existovať bez sociálnej spravodlivosti; 
6. Demokracia a právny štát: EOK sa snaží zaručiť a podporovať slobodu prejavu a účasť žien a mužov 

na demokratickom živote v spoločnosti, na pracovisku a v národnom, európskom a globálnom riadení. 
Odmieta nacizmus, fašizmus a všetky autoritárske či totalitné režimy, ktoré obmedzujú alebo 
podkopávajú demokraciu, princíp deľby moci, slobodu médií, nezávislosť súdnictva a inštitúcií a 
základné práva a slobody ľudí; 

7. Európa: EOK podporuje a presadzuje projekt európskej integrácie a usiluje sa o upevnenie úlohy 
Európskej únie ako politickej únie, ktorá môže zaručiť mier, demokraciu a sociálny pokrok; 

8. Ľudská dôstojnosť, ľudské práva a občianske slobody: EOK podporuje a presadzuje rešpektovanie 
ľudskej dôstojnosti a individuálnej a kolektívnej slobody. Uznáva úlohu každého jednotlivca a jeho 
konania. Spoločne sa usiluje o to, aby sa na pracovisku a v spoločnosti rešpektovala dôstojnosť a 
sloboda, pričom uznáva právo každého na uznanie jeho materiálnych, kultúrnych a intelektuálnych 
potrieb v pracovnom a osobnom živote; 

9.  Solidarita: Solidarita medzi pracovníkmi, generáciami a v širšom zmysle medzi všetkými ľuďmi na 
svete. Na tento účel sa EOK usiluje podporovať a zaručovať dodržiavanie práv odborov a 
zamestnancov a posilňovanie a uplatňovanie týchto práv; 

10. Rovnosť: EOK odmieta akékoľvek formy vylúčenia, obťažovania, diskriminácie, sexizmu, rasizmu, 
xenofóbie, islamofóbie a antisemitizmu a bojuje proti nim. EOK tiež podporuje a presadzuje 
rešpektovanie menšín; 

11. Nezávislosť na politickej a hospodárskej moci: Odbory zohrávajú dôležitú úlohu v rovnováhe 
demokratickej spoločnosti. Odbory predstavujú protiváhu politickým, hospodárskym a finančným 
záujmom. V dôsledku toho si EOK a jej partnerské organizácie vážia svoju nezávislosť od štátu, 
politických strán alebo náboženských či iných inštitúcií; 

12. Boj proti extrémnej pravici: hodnoty a myšlienky extrémnej pravice nie sú zlučiteľné so základnými 
hodnotami odborov. Krajná pravica je vážnou hrozbou pre demokraciu a odborové hnutie. Preto EOK 
bojuje proti všetkým krajne pravicovým hnutiam, antidemokratickým organizáciám a stranám, ako aj 
proti všetkým ostatným združeniam alebo politickým subjektom, ktoré hovoria alebo konajú proti jej 
základným hodnotám a ktorých cieľom je rozdeliť zamestnancov; 

13. Ochrana životného prostredia: EOK podporuje a usiluje sa o spoločnosť, ktorá presadzuje model 
pozitívneho hospodárskeho rozvoja, ktorý rešpektuje klímu, životné prostredie, biodiverzitu a život; 

14.    Otvorenosť svetu: EOK chce Európu, ktorá sa neuzatvára pred svetom. EOK sa postaví proti 
európskej pevnosti, ktorá by stavali múry pre tých, ktorí utekajú pred vojnami, klimatickými 
katastrofami, prenasledovaním a biedou; 

15.   Integrita, transparentnosť a zodpovednosť. EOK je rozhodne proti korupcii a podporuje 
zodpovednosť, integritu a transparentnosť na všetkých úrovniach. 


